Ogtoszenie nr UG.FZP.041.25.2026 z dnia 31 sierpnia 2026 r. o otwartym naborze
Partnera w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego
w ramach konkursu ogtoszonego przez Zarzagd Wojewodztwa Dolnoslgskiego,
petnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej Funduszami Europejskimi dla Dolnego
Slaska 2021 - 2027
w ramach Priorytetu 17 Fundusze Europejskie dla rozwoju umiejetnosci
w zakresie bezpieczenstwa i odpornosci na Dolnym Slasku.

Gmina Zérawina ogtasza otwarty nabér na partneréw spos$réd podmiotéw innych niz wymienione
w art. 4 Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793), w celu wspdlnego przygotowania
i realizacji projektu dofinansowanego w ramach naboru ogtaszanego przez Zarzad Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, petnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej Funduszami Europejskimi dla Dolnego
Slgska 2021 — 2027 w ramach Priorytetu 17 Fundusze Europejskie dla rozwoju umiejetnosci
w zakresie bezpieczeristwa i odpornoéci na Dolnym Slasku (numer naboru: FEDS.17.02-1Z.00-
504/26).

Nabdr partneréw prowadzony jest na podstawie art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(t.j. Dz.U. 22025 r. poz. 1733, z pézn. zm.).

1. CEL PARTNERSTWA

Gmina Zérawina zamierza realizowa¢ projekt unijny z udziatem gmin powiatu wroctawskiego,
polegajgcy na wzmocnieniu kompetencji oséb dorostych w obszarze bezpieczeristwa i odpornosci.
Podczas prac koncepcyjnych stwierdzono, ze zaangazowanie w projekt podmiotow spoza sektora
JST, posiadajgcego wiedze, doswiadczenie oraz know-how dotyczace realizacji podobnych
przedsiewzie¢ (w szczegdlnosci z obszaru edukacyjnego/szkoleniowego), przyczyni sie do
zapewnienia wysokiej jakosci wsparcia dla mieszkaricéw gmin powiatu wroctawskiego.

Gtéwna rolg partneréow bedzie zaangazowanie sie w proces realizacji projektu na kazdym jego
etapie: przygotowania wniosku aplikacyjnego oraz samej jego realizacji.

Partnerstwo ma na celu wzbogacenie planowanego do realizacji projektu o wartos¢ dodang,
zwtaszcza w kontekscie do$wiadczen, ktérych nie posiada Gmina Zérawina (nie prowadzi
dziatalnosci szkoleniowej). Udziat partnera nie moze ogranicza¢ sie do odptatnego prowadzenia
szkolen lub udostepnienia personelu. Zadania partnera nie mogg polega¢ na swiadczeniu ustug na
rzecz Gminy Zérawina lub pozostatych partneréw. Partner bedzie ponosit wydatki we wtasnym
zakresie, zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu i umowag partnerska.

2. ZAKRES TEMATYCZNY PROJEKTU

Celem gtéwnym projektu bedzie wzmocnienie kompetencji lub rozwéj kwalifikacji oséb dorostych
w zakresie bezpieczenistwa i odpornosci poprzez przeprowadzenie dziatan edukacyjnych w formie
stacjonarnej, lub hybrydowej zgodnie z ogtoszeniem o naborze konkurencyjnym w ramach
Priorytetu 17 FEDS 2021-2027.

W ramach planowanego projektu Gmina Zdrawina zamierza realizowaé¢ dziatania zgodnie
z opublikowang dokumentacjg konkursowg Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego, petnigcego
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funkcje Instytucji Zarzadzajacej Funduszami Europejskimi dla Dolnego Slaska 2021 - 2027,
tj.: prowadzenie szkoleri i/lub kurséow niezbednych do uzyskania kompetencji lub kwalifikacji
zwigzanych z bezpieczenstwem. Co najmniej 30% uczestnikow projektu wezmie udziat w szkoleniach
lub kursach konczgcych sie uzyskaniem kwalifikacji ujetej w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
lub otrzymaniem mikroposwiadczenia potwierdzajacego efekty uczenia sie. bedg konczy¢ sie
uzyskaniem kwalifikacji zgodnych z ZSK lub wydaniem mikroposwiadczen dla uczestnikdw projektu.
Przy planowaniu i realizacji wsparcia nalezy uwzgledni¢ szczegétowe standardy dla Dziatania
FEDS.17.02, w tym zakaz powielania dziatan finansowanych z innych zrédet, wymagania dotyczace
kwalifikacji kadry, rozdzielno$¢ procesu szkolenia i walidacji oraz katalog wydatkow
niekwalifikowalnych.

3. WYMAGANIA | OCZEKIWANIA W STOSUNKU DO PARTNERA/PARTNEROW

Urzad Gminy Zérawina oczekuje, ze dziatalno$¢ podmiotédw zgtaszajacych akces do zostania
Partnerami projektu jest zgodna z celami projektu oraz samego partnerstwa.

W celu wspdinej realizacji projektu partnerzy deklarujg gotowos$é wniesienia wktadu w jego
realizacje w szczegdlnosci w formie dotychczas nabytego doswiadczenia w pracy na rzecz rozwoju
kompetencji i kwalifikacji, wiedzy, zasobdw organizacyjnych, technicznych, finansowych osobowych.
Jednoczesnie udziat Partnera w projekcie nie moze sie ograniczac jedynie do wniesienia okreslonych
powyzej zasobow, ale mie¢ on charakter czynny, aktywnie wspierajgcy wdrazanie poszczegdlnych
dziatan przewidzianych do realizacji.

Partner musi posiada¢ doswiadczenie we wspodtpracy z samorzadem lokalnym, polegajace na
wspolnym wdrazaniu rozwigzan (np. cyfrowych, edukacyjnych) pozwalajgcych na zwiekszaniu
lub rozwoju kompetenciji.

Partner bedzie odpowiedzialny za realizacje uprzednio uzgodnionych i wskazanych zadan.
Odpowiedzialno$¢ Lidera za caty projekt nie wytgcza odpowiedzialnosci Partnera za nalezyta
i rzetelng realizacje powierzonych im zadan. Doktadny podziat zadan miedzy Lidera a Partneréw
zostanie doprecyzowany w toku prac na stworzeniem wniosku aplikacyjnego.

4. KRYTERIA WYBORU PARTNEROW
Lider projektu — Gmina Zérawina poszukuje Partneréw wedtug ponizej przedstawionej specyfikacii:

Partner 1:
Podmiot sposrdd podmiotdw innych niz wymienione w art. 4 Prawo zamodwien publicznych
(Dz. U. z 2026 r. poz. 793) posiadajgcy praktyczng wiedze i doswiadczenie w zakresie dziatan
edukacyjnych o tematyce bezpieczenstwa, zarzgdzania kryzysowego, w tym w szczegdlnosci:
e wspotudziat w opracowaniu diagnozy potrzeb, koncepcji projektu, zakresu wsparcia, budzetu
i harmonogramu;
e samodzielne zaplanowanie i realizacja uzgodnionego modutu dziatan edukacyjnych z zakresu
bezpieczenstwa, ochrony ludnosci, gotowosci cywilnej i zarzgdzania kryzysowego;
e zapewnienie kadry posiadajgcej wiedze i doswiadczenie praktyczne odpowiednie do zakresu
zajec;
e organizacja weryfikacji efektow uczenia sie, dokumentowanie wsparcia, monitorowanie
rezultatéw i osigganie przypisanych wskaznikéw;
e udziat w zarzadzaniu projektem, identyfikacji ryzyk i przygotowaniu dokumentacji
wymaganej przez Instytucje Zarzadzajaca.
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Partner 2:

Podmiot sposréd podmiotdw innych niz wymienione w art. 4 Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2026 r. poz. 793) posiadajgcy praktyczng wiedze i doSwiadczenie w zakresie dziatan
edukacyjnych o tematyce zarzadczej (np. przywddztwa, zarzadzania zespotami)
oraz bezpieczenstwa i odpornosci cyfrowej (np. dezinformacja i factchecking), w tym
w szczegdlnosci:

e wspétudziat w opracowaniu diagnozy potrzeb, koncepcji projektu, zakresu wsparcia, budzetu
i harmonogramu;

e samodzielne zaplanowanie i realizacja uzgodnionego modutu dziatarh edukacyjnych z zakresu
zarzadzania i dowodzenia, przywddztwa, komunikacji i podejmowania decyzji w sytuacjach
kryzysowych, cyberbezpieczenstwa, dezinformacji i fact-checkingu;

e zapewnienie kadry posiadajgcej wiedze i doswiadczenie praktyczne odpowiednie do zakresu
zajeg;

e zapewnienie prawidtowego procesu walidacji efektéw uczenia sie oraz — w uzgodnionym
zakresie — wydawania mikroposwiadczen;

e dokumentowanie wsparcia, monitorowanie rezultatéw, osigganie przypisanych wskaznikéw
oraz udziat w zarzadzaniu projektem i identyfikacji ryzyk.

Kryteria dostepowe:

1. Podmiot sposréd podmiotéw innych niz wymienione w art. 4 Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2026 r. poz. 793) TAK/NIE

2. Przynalezno$¢ do jednej z kategorii partneréw dopuszczonych w regulaminie naboru
FEDS.17.02-1Z.00-504/26, tj. jest osrodkiem ksztatcenia dorostych, uczelnig, organizacjg
pozarzagdowa, lokalng grupa dziatania, MSP, duzym przedsiebiorstwem, instytucjg otoczenia
biznesu, organizacjg zrzeszajgcg pracodawcow albo zwigzkiem zawodowym;

3. Zgodno$¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami Partnerstwa TAK/NIE
Posiadane udokumentowanego doswiadczenia w realizacji projektéw lub przedsiewzieé
we wspodtpracy z samorzgdami (gminy i/lub powiaty) TAK/NIE

5. Posiadanie udokumentowanego doswiadczenia w zakresie edukacji osdéb dorostych
(np. szkolenia i/lub seminaria branzowe i/lub warsztaty i inne) TAK/NIE

6. Nie podleganie wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
przepisdw i warunkéw wskazanych w rozdziale 5 Regulaminu wyboru projektow; TAK/NIE

7. Zapewnienie aktywnego udziatu w przygotowaniu i realizacji projektu, wykraczajacy poza
odpftatne swiadczenie ustug lub udostepnienie personelu. TAK/NIE

Kryteria wspdlne majg charakter kryteriow dostepowych, co oznacza, ze niespetnienie
ktéregokolwiek z nich spowoduje odrzucenie aplikacji.
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I. Kryteria specyficzne

Kryteria specyficzne
Partner 1
1. Doswiadczenie

Podmiot aplikujgcy posiada praktyczng wiedze oraz doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci

edukacyjnej w zakresie bezpieczenstwa i zarzgdzania kryzysowego.

do 1 roku 1 pkt.
od 1 roku do 3 lat 2 pkt.
powyzej 3 lat 3 pkt.
2. Zespot
Podmiot aplikujacy dysponuje zespotem doswiadczonej kadry trenerskiej.
do 2 treneréw 1 pkt
od 3 do 5 treneréw 2 pkt.
powyzej 6 treneréow 3 pkt.
Podmiot aplikacyjny, uczestniczac postepowaniu musi dotaczy¢é zatacznik - liste oséb -

specjalistow, wskazujgc jednoznacznie na kompetencje i doswiadczenie zawodowe kazdej osoby.

3. Wspdtpraca z JST/ samorzqgdami lokalnymi

Podmiot aplikujgcy posiada doswiadczenie we wspodtpracy z samorzadem lokalnym z terenu

Dolnego Slaska (gminy i/lub powiaty), przy czym liczba samorzaddw, z ktédrymi - na podstawie

zawartych uméw lub/i porozumien/referencji — wspdtpracowat w ciggu ostatnich 36 miesiecy

WYnNosi:

do 2 samorzadéw
od 3 do 5 samorzgdéw
powyzej 6 samorzgdéw

1 pkt
2 pkt.
3 pkt.

Partner 2
1. Doswiadczenie

Podmiot aplikujgcy posiada wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu dziatarn edukacyjnych

z zakresu zarzgdzania, bezpieczenstwa cyfrowego oraz odpornosci cyfrowe;.

do 1 roku
od 1 roku do 3 lat
powyzej 3 lat

1 pkt.
2 pkt.
3 pkt.

2. Zespot

Podmiot aplikujacy dysponuje zespotem doswiadczonej kadry trenerskiej.

do 2 treneréw
od 3 do 5 treneréw
powyzej 6 treneréow

1 pkt
2 pkt.
3 pkt.

str. 4



Podmiot aplikacyjny, uczestniczac postepowaniu musi dotaczy¢é zatacznik - liste oséb -
specjalistow, wskazujgc jednoznacznie na kompetencje i doswiadczenie zawodowe kazdej osoby.

3. Wspotpraca z JST/ samorzgdami lokalnymi

Podmiot aplikujgcy posiada doswiadczenie we wspodtpracy z samorzadem lokalnym z terenu
Dolnego Slaska (gminy i/lub powiaty), przy czym liczba samorzaddw, z ktdrymi - na podstawie
zawartych umow lub/i porozumien/referencji — wspotpracowat w ciggu ostatnich 36 miesiecy

WYNnosi:
do 2 samorzadéw 1 pkt
od 3 do 5 samorzadéw 2 pkt.
powyzej 6 samorzgdéw 3 pkt.

4. Wiedza oraz potencjat

Podmiot aplikujgcy dysponuje wiedzg oraz potencjatem w zakresie wydawania
mikroposwiadczen dla uczestnikéw szkolen lub kurséw.

Nie posiada wiedzy i potencjatu w wydawaniu mikroposwiadczen - 0 pkt.

Posiada wiedze i potencjat w wydawaniu mikroposwiadczen - 3 pkt.

Podmiot aplikacyjny, uczestniczagc postepowaniu musi dotaczy¢ dokument potwierdzajgcy
spetnienie tego kryterium, aby uzyska¢ punkty.

5.SPOSOB ZtOZENIA OFERTY | WYBORU PARTNEROW

Oceny dokumentéw oraz wyboru Partneréw dokona Komisja powotana przez Wéjta Gminy
Z6rawina. Urzad Gminy zastrzega sobie prawo do wystgpienia do podmiotéw aplikujgcych
o dodatkowe wyjasnienia. Ocena ztozonych zgtoszen prowadzona bedzie zgodnie z art. 39 ustawy
z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027.

Sposrdéd nadestanych ofert Komisja wybierze te, ktére spetnity wszystkie kryteria dostepowe
i uzyskaly najwieksza liczbe punktéow wsréd kryteridw specyficznych. Urzad Gminy Zdérawina
zastrzega sobie prawo negocjacji z Podmiotami aplikujgcymi. Informacja o wyborze partnera
zostanie upubliczniona na stronie internetowej — zaktada BIP: https://zorawina.bip.gov.pl/

Oferta Podmiotéw aplikujgcych powinna zosta¢ sporzadzona w formie pisemnej w jezyku polskim,
na Formularzu zgtoszeniowym stanowigcym zafgcznik do niniejszego ogtoszenia oraz podpisana
przez osobe upowazniong do reprezentacji podpisem tradycyjnym lub  podpisem
elektronicznym/zaufanym.

W interesie Podmiotéw aplikujgcych lezy, aby w Formularzu zgtoszeniowym znalazty sie wszystkie
informacje wymagane przez Urzad Gminy. Ich brak moze spowodowa¢ automatyczne odrzucenie
oferty.

Oferta moze zosta¢ ztozona w formie pisemnej (w zamknietej kopercie z oznaczeniem: ,Oferta
partnerstwa — numer naboru: UG.FZP.041.25.2026 dostarczona na adres: Urzagd Gminy Zérawina
ul. Kolejowa 6, 55-020 Zérawina lub w formie elektronicznej (oferta z zatgcznikami z formacie .doc,
.docx, .pdf,. jpg, .zip), przestana na adres mailowy: urzad@gminazorawina.pl z oznaczeniem w tytule

wiadomosci ,Oferta partnerstwa — numer naboru: UG.FZP.041.25.2026 ” oraz nazwg Podmiotu
aplikujacego.
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Oferty nalezy ztozy¢ do dnia 22 wrze$nia 2026 r., - godz. 10.00 przy czym w przypadku ofert pisemnych
o terminowosci ztozenia decyduje data wptywu oferty do siedziby Urzedu Gminy. Oferty, ktdore
wptyng po uptywie powyziszego terminu nie bedg rozpatrywane.

Wybranym podmiotom Urzagd Gminy Zdrawina zaproponuje zawarcie umowy partnerskiej.
W sytuacji niewyrazenia zgody na zawarcie umowy na warunkach okreslonych przez Urzad Gminy
Z6rawina w propozycji umowy partnerskiej przez wybranego partnera, ogtaszajacy konkurs zastrzega
sobie prawo do wyboru partnera sposrdd pozostatych podmiotéw, ktére ztozyty oferty w niniejszym
konkursie i uzyskaty kolejne lokaty na liscie rankingowej.

Podmioty aplikujgce, ktdre ztozg oferty niezwtocznie zostang powiadomione o wynikach konkursu za
posrednictwem poczty elektronicznej (adres wskazany do kontaktu). Informacja o wynikach
konkursu / informacji o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera/partneréw zostanie
takze podana do publicznej wiadomosci na stronie internetowej i/lub stronie BIP Urzedu Gminy
Zbrawina.

6.PROCEDURA ODWOLAWCZA

Od decyzji o wyborze Partnera, Podmioty aplikujace, ktére ztozyty oferte, majg mozliwos¢ wniesienia
odwotania w terminie 3 dni od dnia publikacji wyniku naboru na stronie internetowej Urzedu Gminy
Zérawina i/lub przestania informaciji o wynikach konkursu za posrednictwem poczty elektronicznej.
Decyduje data wptywu odwotania do ogtaszajgcego konkurs. Podmiot sktada odwotanie w formie
i wsposob jak dla ztozenia oferty. Odwotanie rozpatrzy Komisja Konkursowa. Rozstrzygniecie
odwotania jest ostateczne. O rozstrzygnieciu odwotania wnoszgcy odwotanie zostanie
poinformowany za posrednictwem poczty elektronicznej. W przypadku uwzglednienia odwotania,
jezeli ten fakt bedzie miat wptyw na ksztatt listy rankingowej wybranego partnera zostanie ona
zmieniona, a informacja ta zostanie niezwfocznie przekazana oferentom za posrednictwem poczty
elektronicznej oraz opublikowana na stronie internetowej i/lub stronie BIP ogtaszajgcego konkurs.

7.DODATKOWE INFORMACIJE

Dodatkowe informacje o prowadzonym konkursie mozna uzyska¢ u wskazanych pracownikéw Urzedu
Gminy Zérawina:

Tomasz Mazur — 713814127, t.mazur@gminazorawina.pl ; Mateusz Krolewicz — 713814139,
m.krolewicz@gminazorawina.pl .

Urzad Gminy Zérawina zastrzega sobie prawo do negocjowania zakresu i warunkéw realizacji
projektu, rozstrzygniecia niniejszego konkursu bez wyboru zadnego z oferentéw / partneréw
oraz uniewaznienia konkursu w kazdej chwili bez podania przyczyn.

ZALACZNIKI:

MaCiej Elektronicznie
1. Formularz zgtoszeniowy — wzér. . podpisany przez
2. Klauzula RODO. Dan|e| Maciej Daniel Koba
Data: 2026.08.31
Koba 14:47:05 +02'00"
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